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Pasklare oplossingen voor

uw organisatie!

In deze brochure vindt u alles wat u moet

weten over het IBM PC Privé project.

Ingram Micro heeft voor u alle voordelen

en regelingen op een rijtje gezet.

Daarnaast komen de meest actuele

modellen van van de IBM Aptiva en IBM

ThinkPad productlijn aan bod. Bovendien

zorgt het handige stappenplan ervoor dat

u precies weet wat u wanneer moet doen

bij een PC Privé project. En om volledig te

zijn hebben we ook de fiscale bepalingen

waaraan een PC Privé project moet vol-

doen hierin opgenomen.

Uw partner

Ingram Micro heeft een ruime ervaring in

het begeleiden van zowel kleine als grote

PC Privé projecten. Snelle levering, afle-

vering van orders bij eindgebruikers, con-

figuraties naar persoonlijke wensen, infor-

matiebrochures: eigenlijk alles wat de

klant wenst kan worden gerealiseerd. Op

de wijze die u gewend bent van ons!

PC Privé met IBM en Ingram Micro
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Een uitgave van IBM en Ingram Micro

Uw Ingram Micro IBM team staat voor u klaar:

Dennis Knauf Business Manager IBM Ext. nr. 4419

Tom van Gelder Account Manager IBM Ext. nr. 4274

Jurjen Thomas Dealer Manager IBM Ext. nr. 4166

Frank Rakké Product Manager ESG / IBM Ext. nr. 4213

Sacha van der Grift Product Marketing Manager IBM Ext. nr. 4404

Rogier van Barneveld Buyer IBM Ext. nr. 4316

Bel Ingram Micro op ons tel. nr. (030) 246 40 00. Of surf naar www.ingrammicro.com
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Een uitgave van IBM en Ingram Micro

Een PC Privé project wekt

niet alleen enthousiasme

voor automatisering bij

medewerkers op, maar is

vooral interessant voor het

management.

Medewerkers doen in hun

eigen tijd een grote hoe-

veelheid aan computer- en

applicatiekennis op. Een PC

Privé project kan een

kostenbesparing zijn op

een thuis/werkplek project.

Wie vanuit huis kan wer-

ken hoeft tenslotte ook

niet iedere ochtend in de

file aan te sluiten. 

Perfect voor thuisgebruik

De nieuwe betaalbare multimedia PC’s van

IBM zijn bijzonder gebruiksvriendelijk en

met zorg afgestemd op de wensen van het

hele gezin. De IBM Aptiva is rijkelijk uitge-

rust met mogelijkheden voor ontspanning

en amusement, thuiswerk en educatie en

beschikt over tal van online communicatie-

middelen en uiteraard toegang tot Internet.

Ondanks het uitgebreide comfort is er geen

enkele concessie gedaan aan de technolo-

gie en natuurlijk kan de consument rekenen

op ondersteuning van de helpdesk van

IBM, HelpWare.

Standaard 1 jaar onsite garantie

De 1 jaar onsite garantie zit nu standaard

op elk model uit de IBM Aptiva lijn. Samen

met de aantrekkelijke prijs en goede kwa-

liteit genoeg reden om een IBM Aptiva aan

te schaffen! 

Rapid Access Keyboard II

Het nieuwe multimedia Rapid Access

Keyboard II is uitgerust met Internet

‘Forward & Backward’ toetsen, vijf kleur-

gecodeerde en definieerbare sneltoetsen,

vijf muziek CD toetsen (Play, Stop, Pauze,

Forward, Back), drie volume knoppen (Up,

Down, Mute), één toets voor de standby-

modus, en voorzien van het Euro teken.

DVD 8x met Movie Playback!

Hiermee kan de gebruiker speelfilms en

andere DVD applicaties spelen vanuit de

luie stoel met haarscherp beeld en een

kristalhelder geluid (Dolby Digital). En met

TV-out (Intel PIII modellen) kunnen DVD

films zelfs op de eigen TV bekeken worden.

Onderzoek heeft uitgewezen dat mensen

die thuis een computer hebben, op het

werk makkelijker en sneller met een PC

werken. Zij leren meer mogelijkheden van

de PC kennen en hebben minder moeite

om met nieuwe software te werken. Een

computer thuis betekent dus niet alleen

voordelen voor de werknemer. Ook de

werkgever profiteert mee, want die haalt

meer rendement uit het personeel! 

De nieuwe Aptiva serie blinkt uit in veelzij-

digheid waarbij multimedia hoog in het

vaandel staat. Alle modellen combineren

de krachtigste technologie, topprestaties

en kwaliteit met de voortreffelijke onder-

steuning en zekerheid van een vertrouwd

merk. Direct klaar voor Internet. Met de

IBM Aptiva komt de wereld in huis! IBM

heeft ook de perfecte mobiele oplossing in

de vorm van de IBM ThinkPads.

Vertrouwd design van de

IBM Aptiva

De vier nieuwe Aptiva modellen hebben

hetzelfde vertrouwde design; de IBM

Aptiva minitower. Dit design is strak, klein

van formaat, én voldoende uitbreidbaar. De

IBM Aptiva modellen zijn verkrijgbaar met

de AMD K6/2 processor met 3D Now!

Technologie (500MHz) of Intel Pentium III

processors (600, 700 of 750MHz). De PIII

modellen worden geleverd met de A-brand

multimedia luidsprekers, multimedia key-

boards, Internet muizen en de bekende

IBM Aptiva monitoren.

IBM Aptiva: één van de multimedia

toppers van dit moment!
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CD ReWriter

IBM introduceert de CD ReWriter op het

model 78G. Hierdoor is het mogelijk om

data op te slaan of te overschrijven met

een schrijfsnelheid van 4x. De CD-RW kan

tevens gebruikt worden als CD-ROM spe-

ler met een leessnelheid van 32x.

3D Graphics tot maar liefst

32Mb videogeheugen!

Voor het optimaal spelen van de nieuwste

games biedt IBM de krachtigste video-

kaarten met maar liefst 8 of 32Mb video-

geheugen!

Een maand gratis Internet op!

Met CompuServe kan men een maand

(max. 650 uur) gratis en vrijblijvend

Internet op. *

Software

Alle modellen worden geleverd met

onder meer de volgende software titels:

Microsoft Windows 98, hét voetbalspel

van vorig millennium: FIFA 99!, Netscape

Navigator, Microsoft Explorer, Norton

AntiVirus en Lotus SmartSuite Millennium.

De Lotus SmartSuite Millennium bevat

onder meer: Lotus WordPro, Lotus 123,

Lotus Freelance Graphics, Lotus Approach

en Lotus FastSite (nieuw!) voor het snel en

makkelijk maken van Internet-pagina’s.

IBM Aptiva Hardware Specificaties

Model 27G 72G 75G 78G

Lev. Code 7027GND 7172GND 7175ND 7178GND

Design Mini Tower Mini Tower Mini Tower Mini Tower

Processor K6-2/500 PIII-600 /100 PIII-700 / 100 PIII-750 / 100

with 3D Now! Coppermine Coppermine

L2 Cache 512Kb 512Kb 256Kb 256Kb

Geheugen 64Mb 128Mb 128Mb 128Mb

Harddisk 10Gb 10Gb 15Gb 20Gb

Video geheugen 8Mb (**) 32Mb 32Mb 32Mb

CD / DVD ROM 40x max DVD-8x / 40x DVD-8x / 40x DVD-8x / 40x

CD ReWriter CD RW 4x/4x/32x

Data/fax modem K56 (V90) K56 (V90) K56 (V90) K56 (V90)

Keyboard Windows Rapid Access II Rapid Access II Rapid Access II

Muis Sleek ScrollPoint II ScrollPoint II ScrollPoint II

3D Graphics Ja Ja Ja Ja

3D Video kaart SIS 530 Nr. 9 Pepper M32 Nr. 9 Pepper M32 3D Blaster GeForce Pro

TV-out Ja Ja Ja

AGP Slot Nee - geïntegreerd Ja - bezet Ja - bezet Ja - bezet

Audio ESS Solo 1 ESS Solo 1 ESS Solo 1 ESS Solo 1

Speakers Jazz (passief) Infinity (actief) Infinity (actief) Infinity (actief)

Open slots (ISA/PCI/Shr) 0/1/1 0/1/1 0/1/1 0/1/1

Bays (totaal/open) 4/1 4/1 4/1 4/0

USB poorten 2x 2x 2x 2x

* deze aanbieding is naar voorwaarden

van CompuServe en geldt voor de eerste maand

** Tot 8Mb SD-RAM kan aan videogeheugen worden gewijd
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De 27G is met de volgende bestelnummers te

bestellen:

Art. nr. Omschrijving

058T007 Aptiva 27G MT K6/II-500 bundel met

15” C51 monitor

058T011 Aptiva 27G MT K6/II-500 bundel met

17” C72 monitor

De 72G is met de volgende bestelnummers te

bestellen:

Art. nr. Omschrijving

058T008 Aptiva 72G MT P3-600/100 bundel met

15” C51 monitor

058T012 Aptiva 72G MT P3-600/100 bundel met

17” C72 monitor

De 75G is met de volgende bestelnummers te

bestellen:

Art. nr. Omschrijving

058T009 Aptiva 75G MT P3-700/100 bundel met

15” C51 monitor

058T013 Aptiva 75G MT P3-700/100 bundel met

17” C72 monitor

De 78G is met de volgende bestelnummers te

bestellen:

Art. nr. Omschrijving

058T010 Aptiva 78G MT P3-750/100 bundel met

15” C51 monitor

058T014 Aptiva 78G MT P3-750/100 bundel met

17” C72 monitor

Naast het standaard model is de Aptiva natuurlijk ook uit te brei-

den met opties. Wij hebben alvast een selectie gemaakt van de

mogelijkheden, verder zoeken is dus niet meer nodig. Maximaal

256Mb SD-RAM.

Extra geheugenmodules

Art. nr. Lev.code Omschrijving

0588920 01K1136 32Mb Memory SD-RAM dimm

Niagara non-parity

0588921 01K1137 64Mb Memory SD-RAM dimm

Niagara non-parity

0588922 01K1138 128Mb Memory SD-RAM

dimm Niagara non-parity

CD-ROM drives

Art. nr. Lev.code Omschrijving

058F986 20L0550 DVD-ROM 6X option kit

058F988 20L0551 Rewritable CD-ROM drive

24X read 2XCD-RW 8XRW RD

058P960 33L5001 CD-ROM 48X20X IDE

058K097 33L5005 CD rewritable drive 2X4X24X IDE

Overige Opties

Art. nr. Lev.code Omschrijving

058C372 20L0544 Zip drive 100Mb IDE internal

058N211 00N8022 Ideascanner 2000 color

0589458 02K4241 Business audio kit USB I/O-connection

058E198 10L7481 Scanner color flatbed 1200DPI

30BIT-CLR

058K096 33L5009 MPEG-2 video card PCI

0584804 12J3618 White scrollpoint mouse serial PS2

400dpi

0584803 12J3619 Black scrollpoint mouse serial PS2

400dpi

058J018 28L3668 Mouse black for TP’S, 2 buttons

De IBM Aptiva wordt geleverd met een

bijbehorende monitor
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Gebruikers van de IBM

ThinkPads zijn zo vrij als

een vogel. Dat kan ook

niet anders met de

lichtgewicht computers

die van alle gemakken

voorzien zijn. Bovendien

biedt deze serie het

nieuwste van het nieuw-

ste. De IBM ThinkPads

bieden een breed aanbod

van scherp geprijsde

mobiele oplossingen.

Specificaties van de IBM ThinkPad I:

- Celeron/400 of 433MHz processor met

128Kb L2-cache.

- 32 of 64Mb geheugen, uitbreidbaar

tot maximaal 256Mb.

- 4,8Gb harddisk.

- 56K intern modem op alle modellen

(V.90).

- NeoMagic MagicGraph 128-bits

videokaart met 2,5Mb geïntegreerd

geheugen.

- 13,0-inch HPA-, 12,1” of 14,1” TFT

kleurenbeeldscherm.

- Full-size toetsenbord met Trackpoint IV.

- Altec Lansing Soundguide-luidsprekers.

- Ingebouwde 24-speed CD-ROM speler

plus diskettestation.

Het notebook assortiment

De IBM ThinkPads bieden een complete

lijn aan notebooks. Dit is een breed aan-

bod van scherp geprijsde ‘mobile compu-

ting’ oplossingen, ontworpen om te wer-

ken zoals de klant dat wil. Met deze

handzame computers kan iedereen vanaf

elke plek werken. Elke dag in de file

staan is niet meer nodig als er vanuit huis

gewerkt kan worden.

De ThinkPad I Series 

Speciaal ontworpen voor het MKB en de

individuele mobiele gebruiker. Het instap-

model van de ThinkPad-familie, een betaal-

bare eerste stap met verbluffende eigen-

schappen. Zo wordt navigeren op het web

makkelijker met de speciale TrackPoint-

aanwijzer met Internet-schuifbalk. Geef

ogen en oren de kost met de haarscherpe

videoweergave, 3D-beelden en geavan-

ceerde luidsprekers. Alles wat de gebruiker

nodig heeft (diskettestation, CD-ROM spe-

ler, groot TFT-scherm) in één notebook.

Voorzien van speciale keyboard verlichting

en verkrijgbaar met covers in verschillende

kleuren. De krachtige Celeron-processor

en de scherpe prijs maken dit een zeer

aantrekkelijk model.

Met IBM ThinkPads thuis en op het werk

aan de slag

Art. nr. Lev. Code Omschrijving

058N818 21427ND ThinkPad I series CEL-400 4,8Gb 32Mb 13-HPA CD NIMH Ned

058N822 21427NU ThinkPad I series CEL-400 4,8Gb 32Mb 13-HPA CD NIMH Eng

058N840 21447ND ThinkPad I series CEL-400 4,8Gb 64Mb 12.1-TFT CD NIM Ned

058N844 21447NU ThinkPad I series CEL-400 4,8Gb 64Mb 12.1-TFT CD NIM Eng

058N862 21467ND ThinkPad I series CEL-433 4,8Gb 64Mb 14.1-TFT CD NIM Ned

058N866 21467NU ThinkPad I series CEL-433 4,8Gb 64Mb 14.1-TFT CD NIM Eng
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Dit betaalbare alles-in-één

model biedt een zeer

innovatief ontwerp met

een geïntegreerd diskette-

station met CD-ROM en

harddisk in een gebrui-

kersvriendelijk en gemak-

kelijk te gebruiken note-

book. De gebruiker heeft

hierbij de keuze uit een

Celeron- of een Pentium

II-processor. De 390X

beschikt over 4,8 of

6,4Gb geheugen op de

harddisk. Indien de

gebruiker daar nog niet

genoeg aan heeft dan is

het geheugen eenvoudig

uit te breiden via een

speciale UltraBay.

disk tot 20,2Gb totaal.

- Standaard 56K modem (met V.90) op

alle 390E en X-modellen.

- 12,1, 14,1 of 15,0” TFT-kleurenbeeld-

scherm.

- Full-size toetsenbord met TrackPoint IV,

en polssteun.

- Ingebouwde 24-speed CD-ROM speler

plus diskettestation.

- Ingebouwde infraroodpoort voor draad-

loze communicatie.

- 1 jaar wereldwijd garantie.

Specificaties van de

IBM ThinkPad 390:

- Celeron/366 of 400MHz processor met

128Kb cache geïntegreerd.

- of Pentium II/333 of 400MHz processor

met 256Kb L2-cache geintegreerd.

- 64Mb geheugen, uitbreidbaar tot

256Mb.

- S.M.A.R.T. harddisk met een stan-

daardcapaciteit van 4,8 of 6,4Gb, uit-

breidbaar via de UltraBay. FX en een

optionele 6,4 of 10Gb S.M.A.R.T. hard-

IBM ThinkPad 390

Art. nr. Lev. Code Omschrijving

058G919 39090ND ThinkPad 390E CEL-300 128Kb-OC 32Mb 3,2Gb 12.1 TFT WIN 98 

058K324 390B0ND ThinkPad 390E CEL-366 4,8Gb 32Mb 12.1 TFT 24X WIN 98

058G979 390C0ND ThinkPad 390E P2-300PE 3,2Gb 32Mb 13.1 TFT 24X WIN 98

058G959 390D0ND ThinkPad 390E P2-300PE 4,3Gb 64Mb 14.1 TFT 24X WIN 98

058G939 390E0ND ThinkPad 390E P2-333 6,4Gb 64Mb 14.1 TFT 24X WIN 98

058G895 390ENNU ThinkPad 390E P2-333 6,4Gb 64Mb 14.1 TFT 24X NT English

058N666 390JNND ThinkPad 390X P2-400 6,4Gb 64Mb 15.0 TFT CD NT

058N688 390F0ND ThinkPad 390X CEL-400 4,8Gb 32Mb 12.1 TFT 128Kb

058N710 390H0ND ThinkPad 390X CEL-400 6,4Gb 64Mb 14.1 TFT 256Kb

058N732 390HNND ThinkPad 390X P2-400 6,4Gb 64Mb 14.1 TFT 256Kb

058N754 390J0ND ThinkPad 390X CEL-400 6,4Gb 64Mb 15.0 TFT 256Kb

058Q563 390FNND ThinkPad 390X CEL-400 4,8Gb 64Mb 12.1 TFT CD NT
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De WorkPad III

- 4Mb geheugen.

- Batterij 2 AAA alkaline.

- Backlighted LCD-scherm van 3,5”.

- Infrarood.

- Hotsync Cradle om gegevens op de PC

en WorkPad te synchroniseren.

- Gewicht 170 gram.

- Afmetingen 119,7 x 81,97 x 17,8 mm.

De WorkPad C3

- 2Mb geheugen.

- Oplaadbare Li-Ion-batterij.

- Backlighted LCD-scherm van 3,5”.

- Infrarood.

- Hotsync Cradle om gegevens op de PC

en WorkPad te synchroniseren.

- Gewicht van 119 gram.

- Afmetingen 115,5 x 79 x 11,35 mm.

De persoonlijke agenda

Art. nr. Lev. Code Omschrijving

058M752 860230X WorkPad III

058M750 860240X WorkPad C3 international English

In de ThinkPad range valt

ook de WorkPad. Deze

kan als uitbreiding van de

desktop gebruikt worden.

Iedere gebruiker kan

e-mail downloaden en

deze organiser perfect als

agenda gebruiken.
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Bij een professionele PC of notebook

hoort natuurlijk een printer van hetzelfde

hoogwaardig niveau. Een persoonlijke

printer die documenten en foto´s op een

eenvoudige manier professioneel print.

Hiervoor is de gebruiker bij Lexmark aan

het juiste adres! Lexmark maakt namelijk al

sinds 1991 printers die deze kwaliteit bie-

den. Of het nu gaat om gebruiksgemak of

bijzondere prestaties, Lexmark heeft steeds

bewezen één van de koplopers te zijn op

technologisch gebied. Lexmark is dan ook

niet voor niets één van de snelst groeiende

printerleveranciers.

Ingram Micro biedt een speciale selectie

aan uit de Lexmark Color Jetprinterlijn.

Deze Color Jetprinters ( Z11, Z31 en Z51)

zetten een nieuwe standaard in het prin-

ten van laserkwaliteit zwarte tekst en

fotokwaliteit. De printers zijn zo gemak-

kelijk in het gebruik dat iedereen uit het

gezin ermee overweg kan. Desondanks

bieden deze printers uitgebreide moge-

lijkheden!

Service

Lexmark begrijpt als geen ander dat ser-

vice en garantie van essentieel belang

zijn. Daarom biedt Lexmark 1 jaar onsite

garantie, wat betekent dat de gebruiker

een heel jaar lang gratis aan huis (pick up

& delivery) garantie krijgt. Desgewenst

kan deze worden uitgebreid tot 5 jaar.

Bovendien is de Lexmark Help Desk voor

allerhande vragen bereikbaar op werkda-

gen van 09.00 – 18.00 uur.

Lexmark, want kwaliteit is nooit

teveel gevraagd
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Lexmark Z11 Color Jetprinter

Beginnen op het hoogste kwaliteitsniveau!

- Resolutie: 1200 x 1200dpi in zwart én

kleur.

- Printsnelheid: 4ppm in zwart / 2,5ppm

in kleur.

- In een handomdraai professionele

documenten.

- Revolutionair papierinvoersysteem

AccuFeed; nooit meer vastlopend

papier!

- Laserkwaliteit tekst.

- Hoge resolutie kleuren inktcartridge.

- Coupon meegeleverd, waarmee de

Print Gallery CD-ROM tegen een aan-

trekkelijke prijs besteld kan worden.

Art. nr. Omschrijving

4513265 Z11 inkjet 4ppm A4 1200x1200dpi
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Lexmark Z31 Color Jetprinter

Dé basis voor de thuiswerkende

consument

- Resolutie: 1200 x 1200dpi in zwart én

kleur (zelfs op standaard papier).

- Printsnelheid: 8ppm in zwart / 3,5ppm

in kleur.

- Revolutionair papierinvoersysteem

AccuFeed; nooit meer vastlopend

papier!

- Photo ready: geen photocartridge meer

nodig om fotokwaliteit te printen.

- Geleverd met hoge resolutie kleuren

en waterproof zwarte inktcartridge.

Lexmark Z51 Color Jetprinter

De supersnelle professional voor de veel-

eisende gebruiker

- Resolutie: 1200 x 1200dpi in zwart én

kleur (zelfs op standaard papier).

- Printsnelheid: 10ppm in zwart / 5ppm

in kleur.

- Revolutionair papierinvoersysteem

AccuFeed; nooit meer vastlopend

papier!

- Ook geschikt voor zwaar zakelijk

gebruik.

- Voorzien van USB-poort.

- Photo ready: geen photocartridge meer

nodig om fotokwaliteit te printen.

- Geleverd met hoge resolutie kleuren

en waterproof zwarte inktcartridge.

- Gratis Print Gallery CD-ROM meegele-

verd: print ansichtkaarten, briefpapier,

boekenleggers etc. met haarscherpe

meesterstukken uit onder meer het

Louvre museum te Parijs.

- Gratis Print Gallery-CD-ROM meegele-

verd: print ansichtkaarten, briefpapier,

boekenleggers etc. met haarscherpe

meesterstukken uit o.a. het Louvre

museum te Parijs.

Art. nr. Omschrijving

4512759 Z31 inkjet 8ppm A4 par 1200x1200dpi

Art. nr. Omschrijving

4513285 Z51 inkjet 10/5ppm 1200x1200dpi



Stap 1

Het inventariseren van de wensen.

Het is allereerst belangrijk dat u weet

hoeveel belangstelling er binnen de orga-

nisatie bestaat om aan een PC Privé pro-

ject deel te nemen. Enthousiasme van de

werknemers is een belangrijke voor-

waarde voor succes! Ook kunt u informe-

ren naar de wensen van het personeel.

Denk hierbij aan bijvoorbeeld het bedrag

dat de werknemers willen besteden aan

een computer. Met de informatie die u op

deze manier krijgt, stellen wij een goed

aanbod voor u samen.

Stap 2

Kiezen voor een financiële structuur. 

Een goede financiële structuur is voor het

welslagen van een PC Privé project erg

belangrijk. Er bestaat tegenwoordig een

groot aantal mogelijkheden om een PC

Privé project tegen financieel aantrekke-

lijke condities aan te bieden. U zult voor

aanvang van het project moeten overwe-

gen welke financieringsvorm u wilt toe-

passen, waarbij u de keuze heeft uit een

groot aantal mogelijkheden. U kunt hierbij

denken aan een renteloze lening die u

beschikbaar stelt. Of het inleveren van ATV

dagen zijn natuurlijk mogelijk. Meng-

vormen van de bovengenoemde varianten

zijn uiteraard ook mogelijk. U kiest dé

vorm die het beste bij de organisatie past.

After sales 

Standaard worden op de IBM

Aptiva modellen 1 jaar garantie aan huis

geleverd door IBM. Dit betekent dat u er

geen omkijken meer naar heeft.

Fiscale richtlijnen voor PC Privé

projecten

Hieronder vindt u  de meest voorkomende

fiscale regelingen voor PC Privé projecten.

Uiteraard zijn ook andere regelingen

mogelijk. Het is wel verstandig dit eerst

met de Belastingdienst te overleggen.

- Regeling 1 betreft de omruil van een

eindejaarsuitkering of een gedeelte van

het brutoloon per maand voor een PC-

vergoeding.

- Regeling 2 betreft de omruil van een

winstuitkering of een zogenoemde

bonus/incentive voor de verstrekking in

eigendom van een PC.

- Regeling 3 betreft de omruil van ATV-

dagen of een gedeelte van het bruto-

loon per maand voor de verstrekking

in eigendom van een PC.

Goedkeuring

Dankzij het besluit DB99/2355M van

29 juli 1999 is de fiscale behandeling van

het PC Privé project duidelijk geworden.

Wie zich strikt aan de door de Belasting-

dienst opgestelde regelingen houdt, hoeft

geen navordering loonbelasting en pre-

mieheffing te vrezen. Naast de hierboven

genoemde regelingen bestaan er moge-

lijkheden tot het ontwikkelen van een

maatoplossing. Het is hierbij van groot

belang dat de regeling voor uitvoering

eerst ter goedkeuring wordt voorgelegd

aan de Belastingdienst.

Het stappenplan
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Stap 3

Bepalen assortiment. 

IBM heeft een ruim aanbod aan Aptiva’s

en ThinkPads en voor ieder type gebruiker

voldoende keus. Ook opties zoals een gro-

tere monitor, extra intern geheugen of een

scanner zijn natuurlijk mogelijk.

Stap 4

Het adviseren van uw werknemers. 

Op het moment dat u een aanbod heeft

samengesteld, kan het voor de werkne-

mers nog altijd prettig zijn een deskundig

advies te krijgen om een goede keus te

kunnen maken. Het is verstandig om een

demonstratieavond voor de eindgebrui-

kers te organiseren. Per project zal beke-

ken worden welke rol Ingram Micro hierin

kan spelen.

Stap 5

Bestellen, afleveren, installeren en

betalen. 

Het bestellen, betalen, installeren en afle-

veren van de systemen kan op een aantal

manieren plaatsvinden, waarbij uw voor-

keur centraal staat. Ingram Micro en IBM

zorgen voor een snelle aflevering van de

producten, indien gewenst zelfs bij de

eindgebruiker! U krijgt dan natuurlijk

bericht over wanneer uw bestelling wordt

verzonden, zodat u de facturering effi-

ciënt kunt afhandelen.



De omruil van een einde-

jaarsuitkering of een

gedeelte van het bruto-

loon per maand voor een

PC-vergoeding

De CAO biedt mogelijkheden om de

financiële ruimte voor het verstrekken van

een onbelaste vergoeding voor het zake-

lijk gebruik van een in eigendom van de

werknemer zijnde computer te creëren in

combinatie met het afstand doen van de

eindejaarsuitkering of een gedeelte van

het maandsalaris. Aan de betreffende

medewerkers wordt aangegeven dat aan

het afstand doen van de eindejaarsuitke-

ring en het verlagen van het brutoloon

onder meer gevolgen zijn verbonden voor

de mogelijke sociale zekerheidsuitkerin-

gen en - gelet op de binnen het bedrijf

geldende pensioenregeling - voor de pen-

sioenopbouw.

De gevolgen van deelname aan en inte-

grale toepassing van deze regeling zijn dat

zowel het verschil tussen het huidige sala-

ris en het in de toekomst lager overeenge-

komen loon als de hiervoor in de plaats

bedongen PC vergoeding niet als loon

voor de heffing van loonbelasting/premie

volksverzekeringen of premies werkne-

mersverzekeringen worden beschouwd.

De medewerkers van werkgever X schaf-

fen zelf een computer aan. Ter financiering

van deze computers zal door de werkgever

aan de betreffende medewerkers een ren-

teloze lening worden verstrekt. Werkgever

X zal aan werknemers die een computer

mede voor het werk gebruiken een ver-

goeding verstrekken die op grond van de

relevante wettelijke bepalingen niet tot

het loon voor de loonbelasting/premie

volksverzekeringen of premies werkne-

mersverzekeringen behoort. De financiële

ruimte voor het verstrekken van een der-

gelijke belastingvrije vergoeding wenst de

werkgever te creëren door in de toekomst:

- De werknemers afstand te laten doen

van (een gedeelte van) de eindejaars-

uitkering

- Gedurende een periode het brutoloon

per maand te verlagen met een nader

vast te stellen bedrag. Deze mogelijk-

heden worden vastgelegd in een aan-

vulling op de arbeidsovereenkomst.

PC privé-regeling 1, de eindejaars-

uitkering in ruil voor een computer
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De omruil van een winst-

uitkering of een zoge-

noemde bonus/incentive

voor de verstrekking in

eigendom van een PC

binnen het bedrijf bestaande pensioenre-

geling heeft de omruil geen gevolgen

voor de pensioengrondslag. De CAO die

voor het bedrijf van kracht is, biedt uit-

drukkelijk de mogelijkheid om naast

basissalarissen op individuele basis al dan

niet een winstuitkering of bonus/incentive

toe te kennen. De gevolgen van deelname

aan en integrale toepassing van deze

regeling zijn dat de winstuitkering of

bonus/incentive voor zover daarvan wordt

afgezien en de hiervoor in de plaats

bedongen PC niet als loon voor de heffing

van loonbelasting/premie volksverzekerin-

gen of premies werknemersverzekeringen

worden beschouwd.

Werkgever Y wil om twee redenen een PC

Privé project starten. Hij wil de algemene

kennis en vaardigheden op automatise-

ringsgebied van de werknemers vergroten

en bovendien het thuiswerken met de PC

mogelijk maken.

In het kader van het PC Privé project kun-

nen werknemers die een privé-PC (nog)

niet voor het werk gaan gebruiken en zelf

een PC aanschaffen hiervoor een rentelo-

ze lening van de werkgever krijgen (dit

onderdeel blijft verder onbesproken).

Andere werknemers, die een privé-PC

daadwerkelijk mede voor het werk gaan

gebruiken kunnen afzien van (een gedeel-

te van) de winstuitkering of bonus/incenti-

ve in ruil voor de verstrekking van een PC

met dezelfde waarde door de werkgever.

Een en ander wordt vastgelegd in een

aanvulling op de arbeidsovereenkomst.

De werknemers zijn verplicht om hun

keuze uiterlijk te maken in de maand

voorafgaande aan de maand waarin de

betreffende uitkering (anders) betaalbaar

wordt gesteld. De werkgever zal deze

werknemers vooraf informeren over de

gevolgen van de wijziging van het over-

eengekomen loon voor eventuele sociale

zekerheidsuitkeringen, etc. Gelet op de

PC privé-regeling 2,

De computer als bonus
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De omruil van ATV-dagen

of een gedeelte van het

brutoloon per maand

voor de verstrekking in

eigendom van een PC

Werkgever Z biedt, naast een bestaande

ATV-afkoopregeling, na afstemming met

de ondernemingsraad de mogelijkheid

om ATV-dagen om te ruilen voor een PC

ten behoeve van thuiswerken. Desge-

wenst kan de werknemer ook kiezen voor

een omruil van een gedeelte van het

bruto loon per maand. De CAO die voor

het bedrijf geldt bevat een bepaling die

het mogelijk maakt om per werkgever in

overleg met de ondernemingsraad aan-

vullende afspraken te maken over ATV-

dagen. De CAO kent bovendien mini-

mumsalarissen en bevat geen voorschrif-

ten over de vorm of hoogte van uitkerin-

gen en verstrekkingen boven de betref-

fende bedragen. Aan de betreffende

medewerkers wordt aangegeven dat aan

het afstand doen van een gedeelte van

het brutoloon per maand gevolgen zijn

verbonden voor de pensioenopbouw, de

mogelijke sociale zekerheidsuitkeringen,

etc. Een en ander wordt vastgelegd in een

aanvulling op de arbeidsovereenkomst.

De gevolgen van deelname aan en inte-

grale toepassing van deze regeling zijn

dat zowel de afkoopwaarde van de

betreffende ATV-dagen als het gedeelte

van het brutoloon per maand waarvan

wordt afgezien alsmede de hiervoor in de

plaats bedongen PC niet als loon voor de

heffing van loonbelasting/premie volks-

verzekeringen of premies werknemersver-

zekeringen worden beschouwd.

PC privé-regeling 3, ATV-dagen

in ruil voor een computer
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